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Profil Gedung

ÅGedungUtama KementerianPekerjaan
Umum dan PerumahanRakyat terletak
didalam kawasan Kementerian
Pekerjaan Umum dan Perumahan
Rakyat di Jl. Pattimura No. 20
Kebayoran Jakarta Selatan dan mulai
digunakan secara penuh sejak
November 2012. Gedung ini telah
mendapatkansertifikasi Platinum dari
Green Building Council Indonesia
(GBCI) sejak awal perencanaannya,
kemudiansebagaigedungbaru, sampai
dengan bangunan gedung ini
operasional/ digunakan.



Profil Gedung

ÅGedung Utama menempatiluas lahan
15.440 m2, terdiri dari 17 lantai dan 1
lantai semibasement. Gedungini terdiri
dari 2 sayap (Zona Utara dan Zona
Selatan). Gedung Parkir denganposisi
disebelahbarat terdiri atas12 lantai dan
1 lantai semi basementyang digunakan
untuk parkir mobil, sepedamotor dan
sepeda.



Profil Gedung

ÅManajemen gedung tetap konsisten dalam
melakukanpemeliharaangedung setiap hari
dengan tetap memperhatikankaidah-kaidah
green building. Adapun kegiatan yang
dilakukan antara lain : memonitor semua
peralatan agar berjalan dengan baik dan
melakukan perawatan rutin (preventif) pada
peralatan termasuk melakukan perawatan
perbaikan(corrective) dan mengkoordinasikan
pemantauankinerja peralatanmelaluiBuilding
AutomationSystem(BAS), padaruang kendali
(ControlRoom).



Profil Gedung

Alokasi penyediaankonsumsi listrik pada GedungUtama, antara lain
sebagaiberikut:

a. Gedungkantor dan Gedungparkir: Total kapasitastersediasebesar
3.350kVA (rata-rata penggunaankuranglebihsebesar800kVA)

b. KapasitasChiller : Kapasitastotal 1.800 TR, terdiri dari 3 buah
Chiler (@600TR)

c. Generator(Genset) : Sebagaiback-up power supply terdiri dari 2
buah(@1.250kVA)

d. Pasokanlistrik , bersumberdari PLN (PerusahanListrik Negara)



ManajemenEnergi

Dengan dilatarbelakangioleh visi bahwaKementerianPUPR harus di
depandalampenerapanide-ide teknologi, infrastruktur termasukgreen
building yang salah satu target utamanyaadalahgedung yang hemat
energidanair sertaramahlingkungan.

Adapunkomitmenyangtelahdilaksanakanadalahantaralain :

1. Membentuk Tim Gugus Tugas yang menanganibangunanhemat
energi,

2. Training GreenshipAssosiateinternal(agar tercipta pola pikir / prilaku
berbasisGreenBuilding),

3. Melibatkan pengelola gedung yang telah memenuhi persyaratan
GreenshipProfesional.



ManajemenEnergi

Komitmen dan koordinasi demi terjalinnya peningkatan dan
keberlanjutan pengelolaanpenghematanenergi pada Gedung Utama,
yaitu denganmelakukankegiatansebagaiberikut :

1. Pengarahanpagi oleh Ketua/ pengawastingkat teknisi pemeliharaan
gedung,

2. Memantau/ memeriksakinerjaperalatandi lokasi

3. Melakukanpertemuanmingguandi tingkat OperasidanPemeliharaan
Gedung

4. Melakukanpertemuanbulanandi tingkat divisi,

5. KegiatanKoordinasidanTraining sertakunjungantamu.



ManajemenEnergi

Kegiatan yang dilakukan

PerawatandanOperasionalChiler

Log Sheet Harian

Melakukanpemantauan konsumsi energipada

GedungUtamayang dilakukansetiap hari



ManajemenEnergi

Training Supervisidan

Briefing Pagi(Control of  

Project  quality), tujuan 

untuk pencapaian target 

pekerjaan sesuai KPI.



ManajemenEnergi

Training Dasar

Bangunan, tujuanuntuk

pencapaianpenghematan

energipadagedung



ManajemenEnergi

Training PerawatanGedungdanpencegahankebakaran(inductions), tujuanuntuk

menjagagedungdari hal yang membahayakansepertikebakaran, gempabumi, dan

lain-lainnya.


